Sygn. akt IV P 12/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 marca 2013 1.

Sad Rejonowy w Zgorzelcu Wydzial IV Pracy
w skladzie:

Przewodniczacy SSR Danuta Kaczerewska
Protokolant Agnieszka Kowalska

po rozpoznaniu w dniu 21 marca 2013r. w Zgorzelcu
sprawy

z powodztwa T. L.

przeciwko Przedsiebiorstwo (...) Spétka z o.o.
w L.

o ustalenie pracy w szczegblnych warunkach

I. powddztwo oddala,

II. zasadza od powoda T. L. na rzecz strony pozwanej Przedsiebiorstwa (...) Sp6iki z 0.0. w L. kwote 60 z} tytulem
kosztow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt: IVP 12/13

UZASADNIENIE

Powod —T. L. w pozwie skierowanym przeciwko stronie pozwanej- Przedsiebiorstwo (...)” V.” Sp. z 0.0. w L.
domagal sie ustalenia, ze w okresie od dnia 2 listopada 1967r. do dnia 4 lipca 1970r. byt zatrudniony w (...) L. w
warunkach szczegblnych na stanowisku mechanika samochodowego. W uzasadnieniu swojego stanowiska podal, ze
w okresie spornym byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie Panistwowej (...) w L. jako mechanik samochodowy. Zgodnie
z dokumentacja otrzymang od strony pozwanej wynika, ze do jego obowiazkéw nalezaly réwniez prace §lusarza
obshugi technicznej i napraw samochodowych. Do jego obowigzkéw nalezalo zdejmowanie i zakladanie resorow,
skrzyni biegow ,tylnych mostéw, wymiana kot i innych podzespolow znajdujacych sie w autobusach i samochodach
ciezarowych. Prace te byly wykonywane w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowiskach kanalowych stacji obstugi.
Zdaniem powoda, byla to praca w szczeg6lnych warunkach. Z chwilg zakonczenia pracy nie otrzymal od pracodawcy
Swiadectwa pracy potwierdzajacego zatrudnienie w szczegdlnych warunkach. Z uwagi na toczacy sie sp6r z Zakladem
Ubezpieczen Spotecznych o przyznanie mu emerytury, wystapilt do (...) L. w upadloSci o wydanie mu §wiadectwa pracy
w szczegblnych warunkach, jednakze Syndyk Masy UpadloSci odmoéwil wydania na jego rzecz takiego Swiadectwa.
Dodal, ze ustalenie pracy w szczegbdlnych warunkach za okres od 2.11.1967r do 4.07.1970r. jest mu potrzebne celem
przedlozenia w Zakladzie Ubezpieczeni Spolecznych . Uwaza , ze ma interes prawny w tym ustaleniu, bo ustalenie
pracy w szczeg6lnych warunkach bedzie mialo bezposredni wplyw na jego uprawnienia do Swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego/k-2-3 akt/.



Strona pozwana — Przedsiebiorstwo (...) Sp. z 0.0. w L. w odpowiedzi na pozew wniosla o oddalenie powddztwa w
caloéci. W uzasadnieniu swojego stanowiska podala, ze pozwany jest spotka prawa handlowego na mocy umowy z dnia
10.12.2008r. i wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 29.01.2009r. Jedynym zwigzkiem pomiedzy strong
pozwang, a przedsiebiorstwem, w ktérym byl zatrudniony powdd, czy tez jego nastepca prawnym tj. (...) Sp. z o.o.
w L. jest fakt, ze pozwana najpierw dzierzawila ,a nastepnie kupila od Syndyka Masy Upadlosci (...) Sp. z 0.0. w L.
cze$¢ majatku upadlego. W nastepstwie tych relacji pozwana znalazla sie w posiadaniu dokumentacji pracownikow
upadlego podmiotu, ale nie jako nastepca prawny tylko jako przechowawca. Zdaniem strony pozwanej nie ma ona
legitymacji biernej w niniejszym postepowaniu( k-10-11 akt).

Sad ustalil ,ze:

Powo6d — T. L. byt zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...) Oddzial w L. w okresie od 2.11.1967r. do 4.07.1970r na
stanowisku Slusarza samochodowego/ §wiadectwo pracy z dn.4.07.1970r. w aktach osobowych powoda/. Pismem z
dnia 11.05.2006r. powod wystapil do (...) Sp.z 0.0. w L.- jako nastepcy prawnego (...) L. o wydanie za§wiadczenia
lub ponownego wystawienia §wiadectwa pracy potwierdzajacego jego okres zatrudnienia w (...) L. od 2.11.1967r.
do 4.07.1970r. W dniu 1.06.2006r. (...) Sp.z o0.0. w L. wydala powodowi $§wiadectwo pracy potwierdzajace jego
okres zatrudnienia w (...) w L. od 2.11.1967r. do 4.07.1970 na stanowisku §lusarza samochodowego/ akta osobowe
powoda/. W dniu 18.05.2011r. powod wystapit do (...) Sp.z 0.0. w L. 0 wydanie za§wiadczenia o wykonywaniu pracy
w szczegolnych warunkach w okresie od 2.11.1967r. do 4.07.1970r. W pi$mie tym ,powod wskazal, ze zaswiadczenie
to jest mu niezbedne do ubiegania sie przed organami ZUS o emeryture/ akta osobowe powoda/. Postanowieniem z
dnia 3.11.2008r Sad Rejonowy w Jeleniej Gorze VIII Wydz. Gospodarczy d.s. upadloSciowych i naprawczych oglosit
upadlo$¢ (...) Sp.z 0.0. w L./k-45 akt/. Pismem z dnia 26.05.2011r. Syndyk Masy Upadlosci (...) Sp.z o0.0. w L.
poinformowal powoda, ze odmawia mu wydania za§wiadczenia o pracy w szczeg6lnych warunkach z uwagi na to, ze
w Rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie wieku emerytalnego oraz wzrostu emerytur i rent dla pracownikow
zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub szczegélnym charakterze oraz w Zarzadzeniu Ministra Komunikacji
z dnia 20.06.1983r. w sprawie prac w szczegbdlnych warunkach w zakladach pracy resortu komunikacyjnego,
ktorych wykonywanie uprawnia do nizszego wieku emerytalnego oraz do wzrostu emerytury lub renty- nie widnieje
stanowisko §lusarza samochodowego/ akta osobowe powoda/.

Postanowieniem z dn.2.06.2011r. Sad Rejonowy w Jeleniej Gérze Wydz. V Gospodarczy stwierdzil zakonczenie
postepowania upadlosciowego (...) Sp. z 0.0. w L./k-46 akt/.

Strona pozwana tj. Spdtka z 0.0 (...) w L. jest odrebnym podmiotem prawa handlowego wpisanym do Krajowego
Rejestru Sadowego w dniu 26.01.2009r. W dniu 10.09.2010r. strona pozwana zakupila od Syndyka Masy Upadlo$ci
(...) Sp. z 0.0. w L. zorganizowana cze$¢ przedsiebiorstwa w trybie przepiséw prawa upadloéciowego i naprawczego/
k-21-31 akt/.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Zgodnie z art.189 k.p.c. powdd moze zadac ustalenia przez Sad istnienia stosunku prawnego lub prawa, gdy ma w tym
interes prawny. Z przepisu tego wynika, zZe istnieja dwie przeslanki powodztwa o ustalenie: interes prawny powoda
w ustaleniu i ustalenie to powinno dotyczy¢ stosunku prawnego lub prawa, a nie okoliczno$ci faktycznej. Interes
prawny- jest to interes dotyczacy szeroko rozumianych praw i stosunkoéw prawnych, a potrzeba ustalenia praw i
stosunkdéw prawnych wystepuje tylko wowczas, gdy istnieje niepewnos$¢ tego prawa lub stosunku prawnego zaréwno z
przyczyn faktycznych jak i prawnych. Istnienie interesu prawnego po stronie pracownika domagajacego sie ustalenia
prawa lub stosunku prawnego w ramach stosunku pracy bylo przedmiotem licznych orzeczen Sadu Najwyzszego,
ktory generalnie wskazywal na brak takiego interesu prawnego w sytuacjach, w ktérych pracownikowi przystuguje
juz roszczenie o konkretne $wiadczenie. W przedmiotowej sprawie powo6d T. L. zar6wno w pozwie jak i na rozprawie
w dniu 28.02.2013r./k-34 akt/ i w dniu 21.03.2013r. /k-47 akt/ przyznal, ze ustalenie zatrudnienia w szczeg6lnych
warunkach w okresie od dnia 2.11.1967r. do dnia 4.07.1970r. jest potrzebne do uzyskania §wiadczenia emerytalnego.
Sad Najwyzszy stwierdzil, ze roszczenie pracownika przeciwko zaktadowi pracy o ustalenie wykonywania zatrudnienia



w szczegblnych warunkach- dla celéw ubezpieczeniowych- podlega oddaleniu z braku interesu prawnego/ uchwala
SN z dnia 17.06.1987r. III PZP 19/87 OSNC 1988/10/132/. Postepowanie sgdowe bowiem, o ustalenie w oparciu
o art.189 k.p.c. nie moze by¢ $rodkiem do uzyskania dowodow, ktoére mialyby by¢ wykorzystane w postepowaniu
emerytalno- administracyjnym/vide: wyrok SN z 4..11.1971r. PR 344/71 OSNCP 1972/5/89/. Ponadto interes musi
mie¢ charakter prawny- nie mozna wiec zagdaé ustalenia stanu faktycznego lub faktu- jakim w niniejszej sprawie byloby
ustalenie charakteru wykonywanej pracy/ vide: wyrok SN z dn. 5.10.1982r. III CRN 244/82/. Wobec powyzszego, w
ocenie Sadu ,powdd nie mial interesu prawnego w dochodzeniu przed Sadem ustalenia iz w okresie od 2.11.1967r.
do 4.07.1970r. pracowal w warunkach szczeg6lnych. Powod juz dwukrotnie odwolywat sie od decyzji Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych odmawiajgcej mu prawa do wezeSniejszej emerytury z uwagi na brak udokumentowania
okresu od 2.11.1967r. do 4.07.1970r. jako pracy w szczegdlnych warunkach. Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w
Jeleniej Gorze oddalil odwolania powoda, nie badajac czy wykonywana przez powoda praca w okresie spornym byla
praca w szczegblnych warunkach- ale tylko dlatego, ze powdd wowcezas nie spetnial jednej z podstawowych przestanek
uprawniajacych go do nabycia prawa do emerytury, a mianowicie pozostawal nadal w zatrudnieniu/ akta spraw o
Sygn: VII U 1273/12,VIIU422/12/.

Ponadto, w ocenie Sadu strona pozwana nie posiadala legitymacji biernej w niniejszym sporze o ustalenie.
Przedsiebiorstwo (...) Sp.z 0.0. w L. nie jest i nigdy nie byla pracodawca powoda. Bezspornym byto, zZe strona pozwana
jako odrebny podmiot prawa handlowego zakupila od Syndyka Masy Upadlosci (...) Sp.z 0.0. w L. zorganizowana
czes$¢ przedsiebiorstwa- po zakonczeniu postepowania upadlo$ciowego i nie stala sie nastepca prawnym upadlego
(...) Sp.z 0.0. w L.. Zdaniem Sadu, pow6d nie mial interesu prawnego skierowania powodztwa o ustalenie przeciwko
stronie pozwanej .Pow6d musialby bowiem udowodni¢, ze ma interes skierowania powddztwa wlasnie przeciwko
stronie pozwanej jako podmiotowi, ktéry niekoniecznie bedac strona stosunku prawnego lub prawa objetego petitum
pozwu, pozostaje w takim zwigzku z tym stosunkiem prawnym, ze stwarza przynajmniej potencjalne zagrozenie
prawnie chronionym interesom powoda. A taka sytuacja w niniejszej sprawie nie zachodzila. Nigdy bowiem nie
laczyl powoda ze strona pozwana taki stosunek prawny, ktoéry stwarzalby zagrozenie prawnie chronionym interesom
powoda, zwlaszcza jesli chodzi o ustalenie pracy w szczegdlnych warunkach. Pow6d natomiast moze swoj interes
prawny zrealizowaé¢ w drodze powddztwa o Swiadczenie emerytalne. Inaczej méwigc postepowanie o ustalenie nie
moze by¢ Srodkiem do uzyskania dowodow, ktére mialyby byé wykorzystane w innych postepowaniach. A zatem
zdaniem Sadu, powdd nie mial interesu prawnego w dochodzeniu ustalenia faktu pracy w szczego6lnych warunkach w
celu uzyskania $wiadczenia emerytalnego - pozywajac strone pozwana ,z ktora nie laczyl go nigdy stosunek pracy.

O kosztach zastepstwa procesowego orzeczono na podstawie§11.1.pkt.3 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z
dnia 28.09.2002r. w sprawie oplat za czynno$ci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw
pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu/Dz.U. z dnia 3.10.2002r. Nr.163,p0z.1349
ze zm./.

Biorgc powyzsze pod uwage orzeczono jak w sentencji.



